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Die Kommmunikation der

Zukunft: wieso nicht jetzt?

Der personliche Kontaktistimmer noch das
A und O im Geschiftsleben. Daran gibt es
nichts zu ritteln. Aber die Kommunikation
via Internet ist auch sinnvoll. Davon ist die
SIGMAL Kommunikation + Training AG
liberzeugt und fiir diese «elektronische»
Art der Kommunikation macht sie sich
stark.

Die meisten der KMUs kommunizieren wie seit
jeher.Dasistauch recht so und das hat sich bis-
her auch bewahrt.Aber die Einsatzgebiete der
Firmen werden grossflachiger. Eine Firma aus
Chur arbeitet heute in Luzern, Burgdorf, Bern,
ja sogar in Interlaken. Dies ist nur moglich
durch die Flexibilitat der Mitarbeitenden. Aber
nicht nur! Auch die Flexibilitat der Fiihrung
und mit ihr die Flexibilitdt in der Kommunika-
tion ist gefordert.Und dafir gibt es eine einfa-
che, kostenglinstige Losung: die Software der
Firma Interwise.

Der Schweizer Pionier der «Interwise-Kom-
munikation»

Die Erwachsenenbildung zum Beispiel ist ein
hartes Geschaft: heute wird hier unterrichtet,
morgen dort. Rasch und kostengiinstig mus-
sen sich die Lehrenden nicht nur verschieben,
sie missen auch rasch und kostenglinstig
durch die Leitung der Firma informiert, instru-
iert und gefiihrt werden. Zu Hause wiirde die
KMU dies im trauten Sitzungszimmer erledi-
gen. Was aber,wenn alle unterwegs sind? Was
aber, wenn alle zur rechten Zeit tber die rich-
tige Information, Giber die richtige Anweisung
verfiigen mussen? Was liegt da nicht ndher als
das Internet? Wer kann sich heute nicht rasch
und kostengunstig ins Internet einloggen und
damit kommunizieren?

Die Firma SIGMAL Kommunikation + Training
AG, tétig in der Ausbildung und im Training

von Erwachse-
nen, die genau
diese Art der
Mitarbeiter-
kommunikation
und Mitarbeiter-
fuhrung schon
seit Jahren lebt
und damit ar-
beitet: mit Er-
folg!  Jeweils
montags, um
16.30 Uhr, tref-
fen sich alle Mit-
arbeitenden
und die Geschaftsfihrung im Internetzum ge-
genseitigen Austausch von Erfahrungen, von
Highlights, von Ups und Downs, von Fragen
und Antworten, von Aufmunterungen und
von Kritik. Am Anfang hatten Mitarbeitende
Schwierigkeiten mit der Technik. Diese 16sten
sich nach kurzer Zeit auf und heute loggen
sich alle problemlos ein,héren in der WebCon-
ference zu, sprechen in der WebConference,
zeigen ihre Unterlagen am virtuellen White-
board, zeigen ihre PowerPoint-Prasentatio-
nen:alles in Echtzeit,alles mdglich dank der In-
ternetsoftware Interwise.

Die Interwise-Kommunikation hat sich
durchgesetzt!

«Ich finde es einfach toll, ein Mal in der Woche
mit der Geschéftsleitung, weit weg von mir,via
Internet zu sprechen: Meinungen, Erfahrun-
gen, ja auch Geflihle auszutauschen. Ich bin
wer.lch werde ernst genommen.»,das sagt ein
langjahriger Seminarleiter, begeistert von der
neuen Technik und begeistert von den neuen
Kommunikati-
onsmaoglichkei-
ten. «Ein Mal pro
Woche vier
Stunden  mit
dem Zug fahren,
nurum mich mit
der Geschafts-
leitung auszu-
tauschen? Wes-
halb denn? Es
gibt ja das Inter-
net und die
Software Inter-
wisel», meint er
dezidiert. Und
auch die Ge-
schéftsleitung

ist von dieser Kommunikations- und Fih-
rungsmoglichkeit begeistert. «<Wir haben alle
Mitarbeitenden zur gleichen Zeit am gleichen
Ort.Alle erhalten zur gleichen Zeit die gleichen
Informationen.Und alle kdnnen —zum Nutzen
von allen - Fragen stellen und die dafiir ver-
bindlichen Antworten erhalten. Was will man
mehr? Etwa Aktennotizen schreiben, kopieren,
verteilen und nie sicher sein, ob diese auch al-
le erhalten und ob diese auch alle lesen?» Die
offene, klare und gleichzeitige Kommunikati-
on ist der Erfolg jeden Unternehmens, ob nun
unter vier oder mehr Augen oder eben via In-
ternet.

Einmal Pionier, immer Pionier

Dass sich heute die SIGMAL Kommunikation +
Training AG im WebConferencing und im Ertei-
len von Online-Kursen engagiert, ist selbstver-
standlich. Nach jahrelanger Erfahrung in der
gewinnbringenden Internet-Kommunikation
wollen SIGMALs Kommunikations- und Aus-
bildungsprofis ihr Wissen und ihre Erfahrun-
gen weitergeben. Ein breit gefdchertes Ange-
bot ist bis dato angewachsen: die Ausbildung
im Businessplan von Kleinunternehmen zum
Beispiel, Kurse Uber das Rechtliche, die Versi-
cherungen, die Finanzen, die Arbeitstechni-
ken, das Verkaufen und das Personelle in Klein-
unternehmen oder auch die bewahrt profes-
sionellen EDV-Kurse in MicrosoftWord, -Excel,
-PowerPoint und -Outlook.

Besonders interessant an diesen Angeboten
sind die Preise! Die zu verwendende Software
Interwise wird jetzt neu in Einzellizenz ange-
boten, und dies zu einem fairen Preis! Auf der
Website www.sigmal.ch ist alles sauber und
klar aufgelistet. Wichtig ist vor allem: Die ein-
zelnen Ausbildungen sind modulartig aufge-
baut, oder auf Neudeutsch: «What you need is
what you get»!

Informieren Sie sich unter www.sigmal.ch oder
unter Telefon 081 250 28 30.






